
Journey to Excellence 
Die 8 Steps unseres Karriereprogramms für Office Services



Partner & Team
Gemeinsam mit Ihrer Führungskraft und 
Ihren Kolleg:innen werden Vorstellungen 
und Ziele abgestimmt, um eine individuelle 
Einarbeitung und Entwicklung zu gewähr-
leisten. Dadurch erhalten Sie von Beginn an 
transparente Orientierung darüber, was Sie 
erwartet und wie Sie sich fachlich und per-
sönlich weiterentwickeln können.

Training on the Job
An Ihrem Arbeitsplatz, in einem unserer Büros 
in Citylage, lernen Sie das day-to-day busi-
ness und die beruflichen Challenges einer 
internationalen Wirtschaftskanzlei kennen. 
Sie erweitern Ihr Wissen Schritt für Schritt 
und werden von uns gezielt in Ihrer Entwick-
lung unterstützt.

Ihre Entwicklung – fachlich und 
persönlich
Über unser RISE-Programm stellen wir Ihnen 
ein vielfältiges Trainingsangebot zur Ver-
fügung – von fachlichen Workshops bis zu 
Formaten zur persönlichen Weiterentwick-
lung. Ergänzend dazu haben Sie die Mög-
lichkeit, Ihr Business Englisch und weitere 
Sprachen über Babbel zu vertiefen.

Gemeinsame Gestaltung Ihrer 
Karriere
Die Rolle der Office Services und vor allem 
auch deren Weiterentwicklung ist uns ein zen-
trales Anliegen. Wir möchten diese gemein-
sam mit Ihnen gestalten. Let’s connect. Unser 
HR-Team freut sich, mehr über Ihre Wünsche, 
Ideen und Erwartungen zu erfahren.

Fachübergreifende Einblicke
Wir ermöglichen Ihnen den Austausch mit 
Kolleg:innen aus verschiedenen Fachberei-
chen, um die Struktur der Kanzlei und inter-
nen Schnittstellen kennenzulernen.

Impulse zur Entwicklung  
unserer Kanzlei
Wir freuen uns über Ihr proaktives Engage-
ment zur Weiterentwicklung unserer Kanzlei. 
Ob als Projektmitglied oder Ideengeber: in 
– Ihre Ideen, Perspektiven und Impulse be-
reichern unser Miteinander und sind jederzeit 
herzlich willkommen.

Nationale & internationale  
Angelegenheiten
Während Ihrer Tätigkeit sind Sie in nationale 
und internationale Mandate eingebunden 
und bringen sich aktiv in die anwaltliche 
Prozess- und Projektarbeit Ihres Teams ein.

Sports & Social Events
Teamspirit und ein starkes Miteinander ste-
hen bei uns im Mittelpunkt. Deshalb freuen 
wir uns, Sie auch abseits des Joballtags bei 
unseren Social Events und Networking- For-
maten näher kennenzulernen. Eine ideale 
Gelegenheit Kontakte zu knüpfen, sich zu 
vernetzen und die Kanzleikultur persönlich zu 
erleben.
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